
Política de Seguridad, Salud Laboral y
Medio ambiente de Wyeth Farma S.A.

Informar, sensibilizar y formar a sus empleados sobre
los riesgos y los aspectos ambientales ligados a nues-
tra actividad y a sus funciones, con el fin de que su
comportamiento en el puesto de trabajo refleje su res-
ponsabilidad en seguridad, salud laboral y ambiental.

Cumplimiento de la Legislación

Mejora Continua

Prevención de Riesgos Laborales y
Contaminación

Comunicación e Información

Indicadores

Formación

Proveedores y Contratistas

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales
aplicables y de otros requisitos que la organización
suscriba relacionados con sus aspectos en seguridad,
salud laboral y ambientales, incluyendo las directrices
corporativas.

Establecer y mantener un Sistema de Gestión de Se-
guridad y Salud Laboral y un Sistema de Gestión Am-
biental que incorpore el establecimiento de objetivos
y metas, la realización de auditorias periódicas y las
oportunas revisiones de los propios Sistemas, garan-
tizando así la mejora continua de su comportamiento
en materia de seguridad, salud laboral y ambiental.

Wyeth Farma S.A., como empresa fabricante, distribuidora y comercializadora de especialidades farma-
céuticas en sus instalaciones de San Sebastián de los Reyes en Madrid, manifiesta el compromiso de di-
rigir sus actividades de manera responsable, de tal modo que se garantice la protección de los
trabajadores y del Medio Ambiente, conforme a la Política corporativa de Wyeth. Como consecuencia,
Wyeth se compromete a cumplir con los siguientes principios de actuación:

Colaborar para mejorar la gestión de la seguridad,
salud laboral y la gestión ambiental de nuestros pro-
veedores y contratistas, exigiendo unos mínimos es-
tándares ambientales y de seguridad y salud laboral,
en sus servicios y productos.

Mantener una actitud abierta dentro de la empresa y
ante la sociedad en general, mostrando receptividad
con las inquietudes en seguridad y salud laboral, así
como ambientales, planteadas por sus empleados,
otros organismos, asociaciones o instituciones sobre
sus instalaciones.

Reducir y prevenir los riesgos laborales con la finali-
dad de eliminarlos o controlarlos; reducir y prevenir
la contaminación con la meta de eliminar o controlar
todos los impactos posibles.

Estudiar los indicadores adecuados a la actividad de
la instalación que permitan un control de la misma y
el cumplimiento de los objetivos y metas.

Mediante el cumplimiento de estos principios, Wyeth pretende garantizar al consumidor y a la sociedad en ge-
neral, que ha asumido un compromiso serio y continuado de protección de los trabajadores y del Medio Am-
biente, “liderando el camino hacia un mundo más saludable”.

La Dirección de Wyeth Farma, S.A. destinará los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios para la
implantación, seguimiento y mejora del sistema, siendo responsabilidad de todos la colaboración en el mismo
y el cumplimiento de esta política de seguridad, salud laboral y ambiental, la cual se mantendrá y revisará
periódicamente.

Dirección de Wyeth Farma, S.A.
Noviembre 2007PPG-00029486 Política de Seguridad, Salud y Medio Ambiente


